PREFEITURA DO MUNICIPIO DE URANIA
CNPJ 46.611.117/0001-02
e-mail: gabinete@urania.sp.gov.br
Avenida Brasil n. 390 — Fone/Fax (17) 3634-9020 — CEP 15760-045
URANIA — Estado de Séo Paulo

OFICIO N° 055/2025

Urania, 12 de fevereiro de 2025.

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 008/2025

Excelentissimo Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei tem como objetivo instituir o Programa de
Recuperagdo Fiscal - REFIS no Municipio de Urania, proporcionando aos
contribuintes a oportunidade de regularizar seus débitos com o erario municipal de
maneira facilitada.

Com a adogdo deste programa, busca-se viabilizar a arrecadagéo de
receitas que, de outra forma, permaneceriam inadimplentes, permitindo ao Municipio
reequilibrar suas finangas e continuar investindo na prestacéo de servigos publicos
essenciais.

O REFIS é uma medida que beneficia tanto a administragdo municipal
quanto os contribuintes, pois possibilita a renegociagdo de débitos de forma mais
acessivel, por meio de descontos sobre juros e multas e da opgéo de parcelamento.
Dessa forma, incentiva-se a adimpléncia e se reduz a inadimpléncia fiscal.

Ademais, essa iniciativa se mostra fundamental no atual cenario
econdmico, no qual diversos municipes enfrentam dificuldades financeiras e
necessitam de condigdes mais flexiveis para quitar seus tributos. Assim, o programa
contribui para a retomada da estabilidade financeira tanto dos cidaddos quanto da
administragdo municipal.

Por esses motivos, contamos com o apoio dos Nobres Vereadores para a
aprovagao desta proposigdo, de suma importancia para a organizagéo fiscal do
Municipio de Urania.

Atenciosamente,
IVAN SOUBH[A Assinado de forma digital por

- IVAN SOUBHIA

GARCIA:0450734 “GARCIA:04507340802
Dados; 2025.02.12 14:40:33

0802 S or0

Ivan Soubhia Garcia
Prefeito de Urania
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PROJETO DE LEI N° 008, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

Autoriza o Poder Executivo a conceder
anistia de multas e a cancelar juros
moratoérios dos débitos tributarios e néo
tributarios inscritos em divida ativa até o
exercicio de 2024, sejam estes ajuizados
ou ndo, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE URANIA, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere a Lei Organica do Municipio e em conformidade com a Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, e demais legislagdes aplicaveis,

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder anistia de
multas e a cancelar juros moratérios dos débitos tributarios e n&o tributarios inscritos
em divida ativa até o exercicio de 2024, sejam estes ajuizados ou n&o, para
pagamento & vista ou de forma parcelada, conforme previsto nesta Lei.

Art. 2° A concessdo de anistia de multas e o cancelamento de juros
moratoérios dos débitos referidos no artigo 1° desta Lei ocorrerdo da seguinte forma:

I - 100% (cem por cento) de desconto, para pagamento & vista, devendo
aderir até o dia 15 de dezembro de 2025;

Il - 70% (setenta por cento) de desconto, para pagamento parcelado em
até cinco vezes;

Il - 50% (cinquenta por cento) de desconto, para pagamento parcelado em
dez vezes.

§ 1° No caso de pagamento parcelado, o contribuinte podera fazé-lo em:

| - 10 (dez) parcelas, se aderir ao parcelamento até o dia 31 de margo de
2025;

Il - 05 (cinco) parcelas, se aderir ao parcelamento até 29 de agosto de 2025.
§ 2° Em quaisquer dos casos previstos no § 1°, a primeira parcela sera
paga no ato de ades3o ao parcelamento, independentemente da data do respectivo

més em que este for requerido.

§ 3° Para efeito de pagamento mensal das parcelas subsequentes,
considerar-se-a a data do pagamento da primeira.

§ 4° O nao pagamento de qualquer das parcelas na data estipulada para o
respectivo vencimento acarretara a rescisdo do Termo de Confissdo e Parcelamento
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de Divida concedido, passando o débito remanescente a ser exigivel de imediato, com
todos os acréscimos legais anteriormente devidos.

Art. 3° Para obtencgéao dos beneficios concedidos por esta Lei, o contribuinte
devera:

| - ser notificado pela Divisdo Municipal de Tributos;
Il - comparecer a Divisdo Municipal de Tributos para assinar:
a) Termo de Confissdo de Divida e Pagamento a Vista, em parcela unica;

b) Termo de Confissdo de Parcelamento de Divida, mediante o pagamento
da primeira parcela.

Paragrafo unico. Cabera a Divisao Municipal de Tributos apurar e calcular
os débitos tributarios na forma prevista nesta Lei.

Art. 4° Nos casos de débitos tributarios ou nao tributarios objeto de Agéao
de Execucéao Fiscal, o contribuinte devera realizar o pagamento prévio das custas
processuais e honorarios advocaticios da sucumbéncia, para obtengao dos beneficios
concedidos por esta Lei.

Paragrafo unico. Para efeito do disposto neste artigo, cabera a Divisdo
Municipal de Tributos solicitar ao Departamento Juridico as providéncias que se
fizerem necessarias para a quitagédo das custas processuais e honorarios advocaticios
de sucumbéncia, remetendo-lhe o Termo de Confissdo e Pagamento a Vista ou o
Termo de Confissdo e Parcelamento de Divida, para que esta possa, no caso de
parcelamento, requerer a suspenséo do processo de execugao fiscal pelo prazo nele
previsto para o seu integral cumprimento, sem prejuizo do seu posterior
prosseguimento, no caso de ocorrer a situagao prevista no § 4° do artigo 2° desta Lei.

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei correrdo a conta
de dotagao propria, consignada em orgamento, suplementada se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Urania,
Urania, 12 de fevereiro de 2025.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE URANIA
CNPJ 46.611.117/0001-02

e-mail: gabinete@urania.sp.gov.br
Avenida Brasil n. 390 — Fone/Fax (17) 3634-9020 — CEP 15760-045
URANIA — Estado de Sio Paulo

OFICIO N° 048/2025

Urania, 12 de fevereiro de 2025.

Ao Excelentissimo Senhor
DAVID RODRIGUES MENESES
Presidente da Camara Municipal
Urania/SP

Excelentissimo Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

MENSAGEM JUSTIFICATIVA - PROJETO DE LEI DE
COMPLEMENTAR N° 001/2025

Excelentissimo Senhor Presidente e Nobres Vereadores,

Apresento a Vossas Exceléncias o Projeto de Lei
Complementar que visa a reviséo geral anual dos vencimentos do quadro geral
de pessoal do municipio de Urania, justificando a necessidade e a importancia
da proposta.

A revisédo geral dos vencimentos & um instrumento
fundamental para garantir a valorizagéo dos servidores publicos municipais,
reconhecendo o seu esforgo e dedicagdo na prestagdo dos servicos a
populacdo de Urania. Neste contexto, é imprescindivel que os salarios dos
servidores sejam ajustados periodicamente, a fim de manter o poder aquisitivo
frente as variagbes financeiras e a inflagéo, além de refletir a evolugcado das
responsabilidades e atribuigdes que esses profissionais desempenham.

Destaco que a revisdo anual dos vencimentos estd em
consonancia com o que estabelece o artigo 37, inciso X, da Constituigao
Federal, que determina a revisdo geral anual, sem distingdo de indices,
assegurando assim a igualdade no tratamento entre todos os servidores
publicos. Este direito é assegurado nao apenas pela Constituigdo, mas também
€ um reflexo do compromisso da administracdo publica com a justica social e
com a valorizacgéo de seus colaboradores.
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Ademais, a manutengdo de um quadro de servidores
motivados e adequadamente remunerados é imprescindivel para a efetividade
dos servigos prestados a comunidade. A valorizagdo do servidor publico
contribui para a melhoria da qualidade do atendimento e dos servigos
oferecidos a populagéo, resultando em um municipio mais justo e eficiente.

Além do indice para revisdo geral anual, acrescentamos
mais um percentual, a titulo de reajuste, para chegar ao total de 5%.

Portanto, pego o apoio dos Nobres Vereadores para a
aprovagao deste Projeto de Lei Complementar, que representa um ato de
justica e valorizagéo dos servidores de Urania. Agradeco a atengédo de todos e
estou a disposigao para quaisquer esclarecimentos que se fagam necessarios.

Atenciosamente,

|VAN SOU BH'A Il:/s:i'\r:asdo de forma digital por

OUBHIA

GARCIA:04507340 “GARCIA:04507340802
7Dados; 2025.02.12 14:08:56
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IVAN SOUBHIA GARCIA
Prefeito de Urania
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

‘Dispbe sobre a revisdo geral anual e
reajuste dos vencimentos e salarios do
quadro geral de pessoal do Municipio de
Urénia e da outras providéncias”.

IVAN SOUBHIA GARCIA, Prefeito Municipal de Uréania, Estado de S3o
Paulo, no uso de suas atribuicées que lhes sdo conferidas por lei, encaminha a
Cémara Municipal de Urania o seguinte Projeto de Lei Complementar:

Art. 1° Fica alterado o Anexo | — Escala de Vencimentos e Promogdes — da
Lei Complementar n° 001/2013, de 05 de fevereiro de 2013, e suas alteragdes
posteriores, que passa a vigorar conforme o Anexo | — Escala de Vencimentos e
Promogdes desta Lei Complementar.

§ 1° Considerando o indice inflacionario (IPCA) do periodo de 01/01/2024
a 31/12/2024, para fins de revisio geral anual, estd sendo aplicada a reposicéo no
percentual correspondente a 4,83% (quatro virgula oitenta e trés por cento), e reajuste
de 0,17% (zero virgula dezessete por cento), totalizando 5% (cinco por cento) sobre a
escala de vencimentos do Quadro Geral de Pessoal, a partir de 1° de janeiro de 2025.

§ 2° A data-base da revisdo geral anual dos servidores publicos do
Municipio de Urania, fica mantida em 1° de janeiro de cada ano.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugao desta Lei serdo atendidas,
no exercicio corrente, por conta das dotagGes proprias, consignadas no orcamento
vigente para o corrente exercicio, suplementadas se necessério por ato do Executivo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo, revogando-se as
disposiges em contrario, com efeito retroativo a 1° de janeiro de 2025.

Prefeitura Municipal de Urania,
Urania, 12 de fevereiro de 2025.

IVAN SOUBHIA Assinado de forma digital por "
GARCIA:04507340 GARCA 04507340802 oeVZ., 02, 25
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ANEXO |
A B c D E F G H

REF.

(INICIAL) (5 ANOS) (10 ANOS) (15 ANOS) (20 ANOS) (25 ANOS) (30 ANOS) (35 ANOS)
1 1.458,54 1.531,47 1.608,04 1.688,44 1.772,86 1.861,51 1.954,58 2.052,31
2 1.487,16 1.561,51 1.639,59 1.721,57 1.807,65 1.898,03 1.992,93 2.092,58
3 1.547,05 1.624,40 1.705,62 1.790,91 1.880,45 1.974,47 2.073,19 2.176,85
4 1.578,31 1.657,22 1.740,08 1.827,09 1.918,44 2.014,36 2.115,08 2.220,83
5 1.610,52 1.691,05 1.775,60 1.864,38 1.957,60 2.055,48 2.158,25 2.266,16
6 1.643,71 1.725,90 1.812,20 1.902,80 1.997,95 2.097,84 2.202,73 2.312,87
7 1.720,02 1.806,02 1.896,32 1.991,14 2.090,70 2.195,23 2.304,99 2.420,24
8 1.730,89 1.817,44 1.908,31 2.003,73 2.103,91 2.209,11 2.319,56 2.435,54
9 1.756,49 1.844,32 1.936,53 2.033,36 2.135,03 2.241,78 2.353,87 2.471,56
10 1.794,07 1.883,77 1.977,96 2.076,86 2.180,70 2.289,74 2.404,23 2.524,44
11 1.832,87 1.924,51 2.020,74 2.121,78 2.227,86 2.339,26 2.456,22 2.579,03
11.1 1.904,77 2.000,01 2.100,01 2.205,01 2.315,26 2.431,02 2.552,57 2.680,20
12 2.068,10 2.171,50 2.280,08 2.394,08 2.513,79 2.639,48 2.771,45 2.910,02
13 2.121,77 2.227,85 2.339,25 2.456,21 2.579,02 2.707,97 2.843,37 2.985,54
14 2.273,07 2.386,72 2.506,06 2.631,36 2.762,93 2.901,08 3.046,13 3.198,44
15 2.766,10 2.904,40 3.049,62 3.202,10 3.362,21 3.530,32 3.706,84 3.892,18
15.1 2.910,60 3.056,13 3.208,94 3.369,38 3.537,85 3.714,75 3.900,49 4.095,51
16 2.918,25 3.064,16 3.217,37 3.378,23 3.547,15 3.724,50 3.910,72 4.106,26
17 3.393,14 3.562,79 3.740,93 3.927,98 4.124,38 4.330,60 4.547,13 4.774,49
18 4.050,03 4.252,53 4.465,15 4.688,41 4.922,83 5.168,97 5.427,42 5.698,79
19 4.145,68 4.352,96 4.570,61 4.799,14 5.039,10 5.291,06 5.555,61 5.833,39
20 4.195,76 4.405,55 4.625,82 4.857,12 5.099,97 5.354,97 5.622,72 5.903,86
21 4.385,89 4.605,18 4.835,44 5.077,21 5.331,07 5.597,63 5.877,51 6.171,39
22 4.983,04 5.232,19 5.493,80 5.768,49 6.056,92 6.359,76 6.677,75 7.011,64
23 5.430,95 5.702,50 5.987,63 6.287,01 6.601,36 6.931,43 7.278,00 7.641,90
24 7.850,80 8.243,34 8.655,51 9.088,29 9.542,70 10.019,83 10.520,82 11.046,86
25 10.494,90 11.019,64 11.570,63 12.149,16 12.756,62 13.394,45 14.064,17 14.767,38
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE URANIA
CNPJ 46.611.117/0001-02

e-mail: gabinete@urania.sp.gov.br
Avenida Brasil n. 390 — Fone/Fax (17) 3634-9020 — CEP 15760-045
URANIA — Estado de Sio Paulo

OFICIO N° 049/2025

Urania, 12 de fevereiro de 2025.

Ao Excelentissimo Senhor
DAVID RODRIGUES MENESES
Presidente da Camara Municipal
Urania/SP

Excelentissimo Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

MENSAGEM JUSTIFICATIVA - PROJETO DE LEI DE
COMPLEMENTAR N° 002/2025

Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

Venho, por meio desta, apresentar o Projeto de Lei Complementar que
versa sobre a continuidade da concessao de cesta basica aos funcionarios publicos
do municipio de Urania, bem como a previséo de seu reajuste anual.

O objetivo central deste projeto & garantir ndo apenas a manutengéo, mas
também a valorizagdo dos servidores publicos municipais, essenciais para o
funcionamento continuo e eficiente da administragéo publica. A cesta basica se
configura como um instrumento fundamental para apoiar nossos funcionarios,
proporcionando uma melhoria nas condigdes de vida e contribuindo para o bem-estar
de suas familias.

A continuidade dessa concessdo é um reconhecimento do trabalho arduo
e da dedicagao diaria de nossos servidores, especialmente em tempos de dificuldades
econdmicas enfrentadas por muitas familias. A cesta basica ndo é apenas uma ajuda
material, mas também um sinal de apreco e valorizagédo do servigo publico, que muitas
vezes enfrenta desafios e limitagbes orgamentarias.

Ademais, o reajuste anual da cesta basica € uma medida necessaria para
que o beneficio acompanhe as variagbes de pregcos dos produtos essenciais,
garantindo que os servidores continuem a ter acesso a uma alimentagéo digna. E
fundamental que este valor seja ajustado periodicamente, considerando as realidades
inflacionarias e o aumento de custos de vida, para que o beneficio continue a cumprir
seu papel social efetivo.
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Destaco também que, ao assegurar este apoio, 0 municipio reforca seu
compromisso com a justica social e a equidade no trato com seus servidores,
contribuindo para um ambiente de trabalho mais motivador e produtivo. A valorizagao
dos funcionarios publicos reflete diretamente na qualidade dos servigos prestados a
populagdo, impactando positivamente o atendimento e as solugoes oferecidas a
comunidade de Urania.

Portanto, conto com o apoio desta Casa Legislativa para a aprovagéo do
presente Projeto de Lei Complementar, que representa um passo significativo em
direcéo ao fortalecimento do servigo publico em nosso municipio.

Atenciosamente,

IVAN SOUBHIA Assinado de forma digital por

¢ IVAN SOUBHIA

GARCIA:04507340 'GARCIA:04507340802
Dados: 2025.02.12 14:09:37

802 -03'00'
IVAN SOUBHIA GARCIA
Prefeito Municipal



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE URANIA
CNPJ 46.611.117/0001-02

e-mail: gabinete@urania.sp.gov.br
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

“Autoriza o Executivo Municipal a continuar
a concessao de cestas basicas para
funcionarios e servidores do municipio, das
autarquias e fundagdes municipais e da
outras providéncias.”

IVAN SOUBHIA GARCIA, Prefeito Municipal de Urania, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigdes que lhes s&o conferidas por lei, encaminha a
Camara Municipal de Urania o seguinte Projeto de Lei Complementar:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a continuar com a concessao
de cestas basicas aos seus funcionarios, aos funcionarios das autarquias e das
fundagdes municipais.

Art. 2° Receberdo o beneficio previsto por esta Lei Complementar,
somente servidores e funcionarios ativos do quadro de pessoal do Municipio, das
Autarquias e Fundagdes Municipais, cujos vencimentos n&o ultrapassarem o valor de
R$ 2.481,28 (dois mil quatrocentos e oitenta um reais e vinte e oito centavos) no més
da concesséo, computadas todas as vantagens do cargo e eventuais adicionais,
excluidas as dedugdes previdenciarias, horas extras e 1/3 de férias.

§ 1° Na hipétese de ambos os codnjuges e/ou companheiros serem
servidores ou funcionarios da Administragéo Publica Municipal Direta, Autarquica ou
Fundacional, o beneficio sera concedido somente para um dos servidores, salvo se
comprovadamente houver separagéo de fato ou de direito;

§ 2° Na hipétese em que os pais e os filhos(as) solteiros(as) sejam
servidores ou funcionarios da Administragéo Publica Municipal Direta, Autarquica ou
Fundacional, apenas o primeiro recebera o beneficio.

Art. 3° O valor maximo da cesta basica fornecida mensalmente aos
servidores e funcionarios do municipio, das autarquias e fundagdes municipais passa
a ser de R$ 357,85 (trezentos e cinquenta e sete reais e oitenta e cinco centavos), a
partir de 1° de janeiro de 2025.

Art. 4° A Prefeitura Municipal de Uréania, fica autorizada a fazer a correcéo
anual conforme indice inflacionario medido no periodo pelo IPCA — indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo (4,83%), mais 0,17%, totalizando 5%, tanto no valor do



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE URANIA
CNPJ 46.611.117/0001-02

e-mail: gabinete@urania.sp.gov.br
Avenida Brasil n. 390 — Fone/Fax (17) 3634-9020 — CEP 15760-045
URANIA — Estado de Sio Paulo

beneficio quanto na base dos vencimentos previstos nos artigos 2° e 3° desta Lei
Complementar, salvo se outro percentual for convencionado com a categoria.

Art. 5° N&o terdo direito ao recebimento do beneficio os servidores que
estiverem em gozo das licengas previstas no artigo 70 da Lei Complementar Municipal
n°® 001/1992, salvo a licenga-prémio.

Art. 6° O valor do beneficio previsto nesta Lei Complementar sera
concedido mediante crédito em folha de pagamento mensal, ndo integrando os
salarios, vencimentos, remuneragdo, proventos ou pensdes e também ndo sera
computado para calculo de beneficios trabalhistas, previdenciarios ou fiscais, para
qualquer efeito legal.

Art. 7° A concessao dos beneficios desta Lei cessara pela exoneragéao,
dispensa, aposentadoria, demisséo, falecimento ou qualquer outro ato que implique
exclusdo do servidor e funcionario do quadro de pessoal ativo das Autarquias e
Fundag6es Municipais.

Art. 8° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por
conta de verbas proprias do municipio, suplementadas se necessario.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 1° de janeiro de 2025, revogando-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Urania,
Urania, 12 de fevereiro de 2025.
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IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

ENTE: Prefeitura Municipal de URANIA-SP

PERIODO: Exercicios de 2025, 2025 e 2027.
Impacto n2 003/2025
I- DO MOTIVO
Estimativa de Impacto Orgamentério e Financeiro, referente ao AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ 002/2025
Diante o exposto acima, terfamos o valor dos acréscimos, conforme quadro abaixo:
Descrigiao Valores
R$ 3.118,32

Custo mensal estimado estimado

TOTAL DO AUMENTO DE DESPESA MENSAL

II - DO IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

a) Exercicio de 2025:

+ Superavit Financeiro em 31/12/2024 g

+ Receita Prevista para o exercicio de 2025 46.500.000,00

= Disponibilidade Financeira Estimada para 2025 46.500.000,00

. Despesas Or¢amentarias comprometidas para 2025 45.400.000,00

. Acréscimo das Despesas com Projeto em 2025 37.419,84
45.437.419,84

. Total das Despesas Previstas para 2025 com o acréscimo do Impacto

. Saldo Financeiro Previsto com o Projeto em 2025

- Impacto Financeiro
- Impacto Or¢amentirio

b) Exercicio de 2026:

+ Superavit Financeiro Previsto para 31/12/2025 100.000,00

+ Receita esperada para o exercicio de 2026 48.825.000,00
48.925.000,00)

= Disponibilidade Financeira Estimada para 2026




. Acréscimo das Despesas totais com Projeto em 2026

- Impacto Financeiro
- Impacto Or¢camentirio

c) Exercicio de 2027:

+ Superavit Financeiro Previsto para 31/12/2026 100.000,00,
+ Receita esperada para o exercicio de 2026 51.266.250,00,
= Disponibilidade Financeira Estimada para 2026 51.366.250,00
. Acréscimo das Despesas totais com Projeto em 2026 42.565,07

- Impacto Financeiro
- Impacto Or¢amentirio

III - DOS CRITERIOS UTILIZADOS

Os valores utilizados como Base de Calculo fora 183 funcionarios que recebem o valor hoje é de R$ 340,81. Com o reajuste, vai passar a receber R$
357,85. Aumento de R$ 17,04. Total mensal de aumento R$ 3.118,32.

IV - DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA - ARTIGO 16 E 17 DA LRF

Declaro, nos termos da lei que, as alteragdes de despesas aqui consideradas estdo previstas no Plano Plurianual, na Lei das Diretrizes Or¢amentérias e
na Lei Orcamentéria Anual e ndo compromentem as metas fiscais estabelecidas
_<>Z MOCWI_> : Assinado de forma digital

% por IVAN SOUBHIA
GARCIA:04507 34 carcia04507340802
KA Dw&cﬂ,mon.mbm;m 145119
0802 P

Ivan Soubhia Garcia
PREFEITO MUNICIPAL




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE URANIA
CNPJ 46.611.117/0001-02

e-mail: gabinete@urania.sp.gov.br
Avenida Brasil n. 390 — Fone/Fax (17) 3634-9020 — CEP 15760-045
URANIA — Estado de Sao Paulo

OFICIO N° 050/2025

Urania, 12 de fevereiro de 2025.

Ao Excelentissimo Senhor
DAVID RODRIGUES MENESES
Presidente da Camara Municipal
Urania/SP

Excelentissimo Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

MENSAGEM JUSTIFICATIVA - PROJETO DE LEI DE
COMPLEMENTAR N° 003/2025

Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

Venho, por meio desta, apresentar o Projeto de Lei Complementar que
versa sobre a continuidade da concessao de cesta basica aos conselheiros tutelares
do municipio de Urania, bem como a previsdo de seu reajuste anual.

O objetivo central deste projeto & garantir ndo apenas a manutengao, mas
também a valorizagdo dos conselheiros tutelares. A cesta basica se configura como
um instrumento fundamental para apoiar nossos conselheiros tutelares,
proporcionando uma melhoria nas condigoes de vida e contribuindo para o bem-estar
de suas familias.

A continuidade dessa concessao é um reconhecimento do trabalho arduo
e da dedicacao diaria de nossos conselheiros tutelares, especialmente em tempos de
dificuldades econémicas enfrentadas por muitas familias. A cesta basica ndo é apenas
uma ajuda material, mas também um sinal de aprego e valorizagédo dos conselheiros
tutelares, que muitas vezes enfrenta desafios e limitagbes orgamentarias.

Ademais, o reajuste anual da cesta basica é uma medida necessaria para
que o beneficio acompanhe as variagdes de pregos dos produtos essenciais,
garantindo que os conselheiros tutelares continuem a ter acesso a uma alimentagéao
digna. E fundamental que este valor seja ajustado periodicamente, considerando as
realidades inflacionarias e o aumento de custos de vida, para que o beneficio continue
a cumprir seu papel social efetivo.
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Destaco também que, ao assegurar este apoio, o municipio reforga seu
compromisso com a justica social e a equidade no trato com seus conselheiros
tutelares, contribuindo para um ambiente de trabalho mais motivador e produtivo. A
valorizagéo dos conselheiros tutelares reflete diretamente na qualidade dos servigos
prestados a populagdo, impactando positivamente o atendimento e as solugdes
oferecidas a comunidade de Urania.

Portanto, conto com o apoio desta Casa Legislativa para a aprovagédo do
presente Projeto de Lei Complementar, que representa um passo significativo em
dire¢éo ao fortalecimento do servigo publico em nosso municipio.

Atenciosamente,

|VAN SOU BH'A Assinado de forma digital por

- IVAN SOUBHIA

GARCIA:04507340 "GARCIA:04507340802
- Dados; 2025.02.12 14:10:26

802 /0300

IVAN SOUBHIA GARCIA
Prefeito Municipal



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE URANIA
CNPJ 46.611.117/0001-02
e-mail: gabinete@urania.sp.gov.br
Avenida Brasil n. 390 —AFone/Fax (17) 3634-9020 — CEP 15760-045
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 003, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

“Autoriza o Executivo Municipal a continuar
a concessdo de cestas basicas para os
conselheiros tutelares e da outras
providéncias.”

IVAN SOUBHIA GARCIA, Prefeito Municipal de Urania, Estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribuigbes que lhes sdo conferidas por lei, encaminha a
Camara Municipal de Urania o seguinte Projeto de Lei Complementar:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a continuar com a concessao
de cestas basicas aos seus funcionarios, aos conselheiros tutelares de Urania.

Art. 2° Receberdo o beneficio previsto por esta Lei Complementar, os
conselheiros tutelares, cujos vencimentos ndo ultrapassarem o valor de R$ 2.481,28
(dois mil quatrocentos e oitenta um reais e vinte e oito centavos) no més da
concesséo, computadas todas as vantagens do cargo e eventuais adicionais,
excluidas as dedugdes previdenciarias, horas extras e 1/3 de férias.

Art. 3° O valor maximo da cesta basica fornecida mensalmente aos
servidores e funcionarios do municipio, das autarquias e fundagdes municipais passa
a ser de R$ 357,85 (trezentos e cinquenta e sete reais e oitenta e cinco centavos), a
partir de 1° de janeiro de 2025.

Art. 4° A Prefeitura Municipal de Urania, fica autorizada a fazer a corregéao
anual conforme indice inflacionario medido no periodo pelo IPCA — indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo (4,83%), mais 0,17%, totalizando 5%, tanto no valor do
beneficio quanto na base dos vencimentos previstos nos artigos 2° e 3° desta Lei
Complementar, salvo se outro percentual for convencionado com a categoria.

Art. 5° Nao terdo direito ao recebimento do beneficio os conselheiros
tutelares que estiverem em gozo das licengas previstas no artigo 70 da Lei
Complementar Municipal n° 001/1992, salvo a licenga-prémio.

Art. 6° O valor do beneficio previsto nesta Lei Complementar sera
concedido mediante crédito em folha de pagamento mensal, ndo integrando os
salarios, vencimentos, remuneragdo, proventos ou pensdes e também n&o sera
computado para calculo de beneficios trabalhistas, previdenciarios ou fiscais, para
qualquer efeito legal.
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Art. 7° A concesséo dos beneficios desta Lei Complementar cessara pela
exoneragao, dispensa, aposentadoria, demiss&o, falecimento ou qualquer outro ato
que implique exclusdo do conselheiro tutela.

Art. 8° As despesas decorrentes da execugéo da presente Lei correrdo por
conta de verbas préprias do municipio, suplementadas se necessario.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 1° de janeiro de 2025, revogando-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Urania,
Urania, 12 de fevereiro de 2025.

IVAN SOUBHIA tshoce s s on 25
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE URANIA
CNPJ 46.611.117/0001-02

e-mail: gabinete@urania.sp.gov.br
Avenida Brasil n. 390 — Fone/Fax (17) 3634-9020 — CEP 15760-045
URANIA — Estado de Sdo Paulo

OFICIO N° 051/2025

Urania, 12 de fevereiro de 2025.

Ao Excelentissimo Senhor
DAVID RODRIGUES MENESES
Presidente da Camara Municipal
Urania/SP

Excelentissimo Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

MENSAGEM JUSTIFICATIVA - PROJETO DE LEI DE
COMPLEMENTAR N° 004/2025

Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

E com grande respeito e responsabilidade que apresento o Projeto
de Lei Complementar que propde o reajuste do valor da hora-aula dos
professores da rede municipal de ensino de Urania. Esta iniciativa reflete o
compromisso do municipio com a valorizagdo do magistério e com a qualidade
da educagéo ofertada a nossos alunos.

Os professores desempenham um papel fundamental na formagao
das novas geragbes, contribuindo ndo apenas para a disseminagdo do
conhecimento, mas também para a construgdo de cidaddos criticos e
conscientes. Em um cenério onde a educagdo é um dos pilares para o
desenvolvimento social e econémico do municipio, € imprescindivel que estes

profissionais sejam adequadamente reconhecidos e recompensados por seu
trabalho.

A proposta de reajuste visa assegurar que o valor da hora-aula
acompanhe as variagbes inflacionarias e os custos de vida, garantindo que
nossos educadores possam ter uma remuneragao justa e digna. A valorizagdo
do professor reflete diretamente na qualidade da educagéo, pois profissionais
motivados e valorizados tendem a desempenhar suas fungbes com mais
dedicagéo e eficiéncia, impactando positivamente o aprendizado dos alunos.
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Além disso, o reajuste € uma forma de reconhecer o esforgo continuo
dos educadores, que muitas vezes se dedicam além do horario escolar,
buscando constantemente atualizacdo e aperfeicoamento, enfrentando
desafios diarios em sala de aula e contribuindo para criar um ambiente
educativo positivo e estimulante.

Reforgo que o investimento na educagdo é um dos mais relevantes
para o futuro de nossa sociedade. Ao valorizar nossos professores, estamos
investindo na formagéo de nossos alunos e, consequentemente, no futuro de
Urania. Assim, solicito o apoio de todos os nobres vereadores para a aprovagao
deste Projeto de Lei Complementar, que tem como objetivo fundamental a
valorizagdo do magistério e, por consequéncia, a melhoria na qualidade da
educagao em nosso municipio.

Agradeco, desde ja, pela atengéo e consideragao.

Atenciosamente,

IVAN SOUBHIA Assinado de forma digital por
OUBHI.
GARCIA:0450734080 ‘¢ancinossorsaoso:

2 ) Dados: 2025.02.12 14:14:48 -03'00"

IVAN SOUBHIA GARCIA
Prefeito de Urania
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

“DISPOE SOBRE A ALTERAGCAO DO
ARTIGO 46 DA LEI COMPLEMENTAR N°
001/2010 E SUAS ALTERAGOES”.

IVAN SOUBHIA GARCIA, Prefeito Municipal de Urania, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigdes que lhes sdo conferidas por lei, encaminha a
Camara Municipal de Urania o seguinte Projeto de Lei Complementar:

Art. 1° O artigo 46 da Lei Complementar n° 001/2010 passa a vigorar, a
partir de 1° de janeiro de 2025, com a seguinte redagao:

“Art. 46 O valor da hora aula inicial base do Municipio de Urénia passa a
ser de R$ 25,64 (vinte e cinco reais e sessenta e quatro centavos), a partir de 1° de
janeiro de 2025.”

Art. 2° - As demais disposigdes da Lei Complementar n° 001/2010, que
dispOe sobre o Estatuto e Plano de Carreira e Remuneragédo do Magistério Publico
Municipal de Urania e da outras providéncias, com suas alteragdes posteriores,
permanecem inalteradas.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugéo desta Lei serdo atendidas,
no exercicio corrente, por conta das dotagbes do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagéo Basica - FUNDEB, consignadas no orgcamento da
despesa vigente para o corrente exercicio, suplementadas, se necessario, por ato do
Executivo.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroativos a 1° de janeiro de 2025, revogando-se as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Urania,
Urania, 12 de fevereiro de 2025.

IVAN SOUBHIA ; I;:ls;mg%(;zlf:rma dlpal pot PROTOCOLO N“Qlljzg
GAHCIA0450734 Nuchnumate V2 oz, 25
0802 . -0300' vE / "
IVAN SOUBHIA GARCIA worsrion 11 30
Prefeito de Urania Teoque b Y eme
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE URANIA
CNPJ 46.611.117/0001-02
e-mail: gabinete@urania.sp.gov.br
Avenida Brasil n. 390 — Fone/Fax (17) 3634-9020 — CEP 15760-045
URANIA - Estado de Séo Paulo

OFICIO N° 052/2025

Urania, 12 de fevereiro de 2025.

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005/2025

Excelentissimo Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

A presente proposi¢do tem por objetivo adequar o quadro de pessoal da
Administragdo Publica a decisdo judicial proferida na Agdo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2042893.69.2023.8.26.0000, que determinou a extingdo de
determinados cargos em comissdo por afronta aos principios constitucionais da
impessoalidade e da moralidade administrativa (art. 37 da CF/88).

Diante da necessidade de garantir a continuidade dos servigos, propde-se
a criagéo de fungdes gratificadas, que serdo ocupadas exclusivamente por servidores
efetivos, em consonancia com a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e os
principios da eficiéncia e economicidade.

Ademais, prevé-se a reestruturagdo de carga horaria e referéncia de
vencimentos, visando a adequagéo orgamentaria e a valorizagdo da carreira publica,
sem aumento de impacto financeiro desproporcional, em observancia a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Contamos com o apoio dos Nobres Parlamentares para a aprovagéao desta
matéria.
IVAN SOUBH|A Assinado de forma digital

- por IVAN SOUBHIA

GARCIA: 04507 GARCIA 04507340802
340802/ iaiooson
Ivan Soubhia Garcia

Prefeito de Urania
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

Dispbe sobre a extingdo de cargos em
comissdo, a criagdo de cargos
comissionados, a criacdo de funcoes
gratificadas, a alteragéo da referéncia de
vencimentos e carga horaria, a alteragéo
da Lei Complementar n° 006/2020, e da
outras providéncias.

IVAN SOUBHIA GARCIA, Prefeito Municipal de Urania, Estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribuicbes que lhes sdo conferidas por lei, encaminha a
Camara Municipal de Urania o seguinte Projeto Lei:

Art. 1° Ficam extintos, no ambito da Administragdo Publica Municipal, os
cargos em comissao elencados no Anexo | desta Lei, em decorréncia de decisao
proferida na Agao Direta de Inconstitucionalidade n°® 2042893.69.2023.8.26.0000.

§ 1° Fica revogado o art. 38 da Lei Complementar n°® 009/2017, devendo o
Poder Executivo promover os ajustes necessarios para a devida compatibilizagéo
normativa.

§ 2° O Anexo Il da Lei Complementar n® 009/2017 passa a vigorar com as
alteragdes introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo promover os ajustes
necessarios para a devida compatibilizagdo normativa.

Art. 2° Ficam criados os cargos em comissdo previstos no Anexo |l desta
Lei, os quais passaram a integrar a estrutura administrativa da Secretaria Municipal
de Servigos Publicos, Planejamento e Transito.

§ 1° Fica alterada a tabela do art. 30 da Lei Complementar n°® 009/2017,
devendo o Poder Executivo promover os ajustes necessarios para a devida
compatibilizacdo normativa com a inclusédo dos cargos previstos no Anexo |l desta Lei.

§ 2° O Anexo Il da Lei Complementar n° 009/2017 passa a vigorar com as
alteragdes introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo promover os ajustes
necessarios para a devida compatibilizagdo normativa.

§ 3° A Lei n® 3.311/2017 passa a vigorar com as alteragdes introduzidas
por esta Lei, devendo o Poder Executivo promover os ajustes necessarios para a
devida compatibilizagdo normativa.

Art. 3° Fica revogado o paragrafo segundo do art. 9° da Lei Complementar
n° 001/2010.

Art. 4° O art. 28 da Lei Complementar n°® 001/2010 passa a vigorar com a

seguinte redagio:
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“Art. 28 Os profissionais designados para exercer as fungées de Diretor de
Escola e Coordenador Pedagégico, quando possuirem jornada de trabalho inferior a
40 (quarenta) horas, farao jus, a titulo de carga suplementar de trabalho, a diferenga
entre a jornada de trabalho do cargo efetivo e o total de 40 (quarenta) horas semanais,

mais gratificagdo pela fungcdo desempenhada, nos termos do anexo Il desta Lei
Complementar.”

Art. 5° Ficam criadas as fungdes gratificadas previstas no Anexo |ll desta
Lei, destinadas a servidores efetivos, com a finalidade de assegurar a continuidade
dos servigos de suporte pedagdgico e administrativo da educacgéo.

§ 1° As fungdes gratificadas do Anexo lll passam a integrar a Lei
Complementar n°® 001/2010, que dispde sobre o Estatuto e Plano de Carreira e
Remuneracao do Magistério Publico Municipal de Urania e da outras providéncias.

§ 2° O Anexo Il da Lei Complementar n® 001/2010 passa a vigorar com as
alteragdes introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo promover os ajustes
necessarios para a devida compatibilizagdo normativa.

Art. 6° O cargo em comissao de Secretario Municipal de Educagéo passa
a integrar o Anexo Il da Lei Complementar n® 001/2010.

Paragrafo tnico. O Anexo Il da Lei Complementar n°® 001/2010 passa a
vigorar com as alteragdes introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo
promover os ajustes necessarios para a devida compatibilizagdo normativa na Lei
Complementar n°® 001/2010 e na Lei Complementar n® 009/2017.

Art. 7° O § 2° do art. 11 da Lei Complementar n° 006/2020 passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“§ 2° Sera computado como efetivo exercicio das fungbes de magistério,
para os fins previstos no inciso Il, o periodo em que o professor de carreira estiver
designado para o exercicio das fungbes de Secretario de Educagéo, Diretor de Escola,
Vice-Diretor de Escola, Coordenador Pedagégico e Supervisor de Ensino,”

Paragrafo tinico. O § 2° do art. 11 da Lei Complementar n® 006/2020 passa
a vigorar com as alteragdes introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo
promover os ajustes necessarios para a devida compatibilizacao normativa.

Art. 8° A carga horaria do cargo de Controlador Interno passa a ser de 40
(quarenta) horas semanais, com vencimentos fixados na referéncia 21/A, mantidas as
demais disposigdes relativas ao regime juridico do cargo.

Paragrafo tnico. O Anexo | da Lei Complementar n°® 009/2017 e o Anexo
| da Lei Complementar n°® 014/2022 passam a vigorar com as alteragées introduzidas

por esta Lei, devendo o Poder Executivo promover os ajustes necessarios para a
devida compatibilizagdo normativa.
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Art. 9° A referéncia de vencimentos do cargo de Chefe de Gabinete passa
a ser 24/A, mantidas as demais disposig¢oes relativas ao regime juridico e atribuicdes
do cargo.

Paragrafo unico. O Anexo Il da Lei Complementar n°® 009/2017 passa a
vigorar com as alteragdes introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo
promover os ajustes necessarios para a devida compatibilizagédo normativa.

Art. 10 A referéncia de vencimentos do cargo de Assessor de Gabinete
passa a ser 17/A, mantidas as demais disposi¢des relativas ao regime juridico e
atribuigdes do cargo.

Paragrafo anico. O Anexo Il da Lei Complementar n° 009/2017 passa a
vigorar com as alteragées introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo
promover os ajustes necessarios para a devida compatibilizagdo normativa.

Art. 11 As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo a conta
das dotagbes orgamentarias préprias, ficando o Poder Executivo autorizado a
promover os ajustes necessarios.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
efeitos retroativos a partir de 1° de janeiro de 2025.

Prefeitura Municipal de Urania,
Urania, 12 de fevereiro de 2025.

2 9}
IVAN SOUBHIA ' Assinado de forma digital PROTOLOLO N°_Om\9./f' 6
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ANEXO | - DOS CARGOS COMISSIONADOS EXTINTOS

NOMENCLATURA DO CARGO TIPO DE PROVIMENTO
Diretor de Escola Comissao
Coordenador Pedagdgico Comisséao
Chefe do Setor de Cultura Comisséao
Chefe do Setor de Turismo Comissao
Chefe do Setor de Contabilidade Comisséo
Chefe do Setor de Tesouraria Comisséo
Chefe do Setor de Tributagéo Comissao
Chefe do Setor de Ouvidoria Comisséo
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ANEXO Il - DOS CARGOS EM COMISSAO CRIADOS

NOMENCLATURA DO CARGO: Chefe de Servigos Urbanos

QUANTIDADE DE VAGAS: 1 (uma)

REFERENCIA SALARIAL: 17/A

ESCOLARIDADE: Ensino médio ou experiéncia comprovada

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 (quarenta) horas

PROVIMENTO: Comisséo

ATRIBUIGOES: Assessorar o Secretario Municipal de Servigos Publicos,
Planejamento e Transito em todas as atividades relacionadas a Secretaria e
supervisionar a execugdo dos servicos de manutengéo e conservagdo das vias
urbanas, bem como auxiliar a abertura de vias ou logradouros publicos;
supervisionar os trabalhos de pavimentagao geral nas vias urbanas, modificagéo de
tragados, de passeios laterais e obras semelhantes relativas as vias e logradouros
publicos; supervisionar e/ou assessorar a limpeza de galerias de aguas pluviais da
zona urbana e seus arredores, providenciando as obras que se fizerem necessarias,
supervisionar o emplacamento dos novos logradouros ou vias do Municipio, bem
como, as alteragdes de numeragdo das novas edificagdes, comunicando ao setor
de tributagdo para anotagdo no cadastro; supervisionar e/ou assessorar as
inspegdes nas obras em andamento de execugao direta ou indiretas; supervisionar
o0 cadastro das obras em andamento da Prefeitura Municipal, para efeito de
fiscalizag&o e acompanhamento do seu desenvolvimento; supervisionar a execugao
dos consertos e reparos de prédios pertencentes ao Municipio; assessorar os
trabalhos topogréaficos para execugdo de obras e servigos de engenharia do
Municipio, supervisionar os materiais a serem utilizados nas diversas obras do
Municipio e em caso de falta encaminhar relagdo ao Setor de Compras para as
providencias da aquisi¢éo; supervisionar o plano rodoviario Municipal, efetuando ou
fiscalizando todos os servigos técnicos a ele pertinentes, supervisionar e/ou
assessorar outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas pelo seu
superior imediato e participar de cursos e palestras nas esferas estadual e federal,
relacionadas a sua area de atuacao.

NOMENCLATURA DO CARGO: Chefe de Servigos Rurais

QUANTIDADE DE VAGAS: 1 (uma)

REFERENCIA SALARIAL: 17/A

ESCOLARIDADE: Ensino médio ou experiéncia comprovada

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 (quarenta) horas

PROVIMENTO: Comissao

ATRIBUIGOES: Assessorar o Secretario Municipal de Servigos Publicos,
Planejamento e Transito em todas as atividades relacionadas a Secretaria e
supervisionar a execugéo dos servigos de manutengao e conservagao das estradas
rurais, bem como auxiliar a abertura e melhorias das estradas rurais; supervisionar
os trabalhos de limpeza, compactagdo e cascalhamento das estradas rurais,
modificacdo de tragados, quando necessario; supervisionar e/ou assessorar a
limpeza de canais, corregos e lagoas, bem como, de galerias de aguas pluviais da
zona rural e seus arredores, providenciando as obras que se fizerem necessarias;
supervisionar o emplacamento das estradas rurais do Municipio; assessorar os
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trabalhos topograficos para execugdo de obras e servios de engenharia do
Municipio que se fizerem no perimetro rural, supervisionar os materiais a serem
utilizados nas diversas obras de conservagédo das estradas rurais e em caso de falta
encaminhar relagédo ao Setor de Compras para as providencias da aquisicao;
supervisionar as estradas Municipais para que estas mantenha em boas condigdes
de conservagéo; responsabilizar-se pela supervisdo da captura e remogao de
animais encontrados soltos nas estradas Municipais, fazendo-os recolher ao
depdsito de Prefeitura Municipal; supervisionar as condigdes dos esgotos existentes
para escoamentos das &guas pluviais, supervisionar e/ou assessorar outras
atividades correlatas que |he forem determinadas pelo seu superior imediato e
participar de cursos e palestras nas esferas estadual e federal, relacionadas a sua
area de atuacéo.

NOMENCLATURA DO CARGO: Chefe de Limpeza Publica

QUANTIDADE DE VAGAS: 1 (uma)

REFERENCIA SALARIAL: 17/A

ESCOLARIDADE: Ensino médio ou experiéncia comprovada

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 (quarenta) horas

PROVIMENTO: Comissao

ATRIBUIGOES: Assessorar o Secretario Municipal de Servigos Publicos,
Planejamento e Transito em todas as atividades relacionadas a Secretaria e
supervisionar a execugdo dos servicos de limpeza publica e coleta de lixo;
superintender, acompanhar, fiscalizar e atribuir fungdes aos garis e demais
servidores em exercicio no servigo de limpeza publica e coleta de lixo; acompanhar
o trabalho diario de limpeza publica e coleta de lixo; fiscalizar os servigos de aterro
controlado; propor medidas administrativas destinadas a melhorar o sistema de
coleta de lixo e limpeza publica; acompanhar e fiscalizar o trabalho de limpeza de
pracas e jardins; executar servigos de encarregado de pessoal e/ou turma; executar
outras tarefas compativeis com a sua fungdo e que forem determinadas pelo
superior hierarquico.
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ANEXO Il - DAS FUNGOES GRATIFICADAS INTEGRANTES DA LEI
COMPLEMENTAR N° 001/2010

NOMENCLATURA DA FUNGAO GRATIFICADA: Diretor de Escola

QUANTIDADE DE VAGAS: 02 (duas)

VALOR DA GRATIFICAGAO: 35% da referéncia salarial do funcionario designado

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 (quarenta) horas

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO: Licenciatura plena em Pedagogia ou pds-
graduacéo na area de Educagéo e ter, no minimo, 08 (oito) anos de exercicio efetivo
de magistério.

ATRIBUIGOES: Art. 18 da Lei n° 3.311/2017

NOMENCLATURA DA FUNCAO GRATIFICADA: Coordenador Pedagdgico

QUANTIDADE DE VAGAS: 02 (duas)

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 (quarenta) horas

VALOR DA GRATIFICAGAO: 25% da referéncia salarial do funcionario designado

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO: Curso Superior com licenciatura de

graduagéo plena em Pedagogia e ter, no minimo, 05 (cinco) anos de exercicio
efetivo de magistério.

ATRIBUICOES: Art. 19 da Lei n° 3.311/2017
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INFORMAGOES QUE BASEARAM A ELABORAGAO DO ESTUDO DE IMPACTO

1 - Estamos extinguindo 8 cargos comissionados. Dentre eles, 2 somam 4 vagas, totalizando
10 cargos extintos:

NOMENCLATURA DO CARGO TIPO DE REFERENCIA
PROVIMENTO SALARIAL
Diretor de Escola (duas vagas) Comisséao R$ 4.177,04
Coordenador Pedagdgico (duas vagas) Comisséao R$ 4.177,04
Chefe do Setor de Cultura Comissao R$ 2.634,38
Chefe do Setor de Turismo Comissao R$ 2.634,38
Chefe do Setor de Contabilidade Comissao R$ 2.634,38
Chefe do Setor de Tesouraria Comissao R$ 2.634,38
Chefe do Setor de Tributagéo Comisséo R$ 2.634,38
Chefe do Setor de Ouvidoria Comissao R$ 2.634,38

TOTAL: R$ 32.514,44

2 - Estamos criando 3 cargos em comiss3o:

NOMENCLATURA DO CARGO TIPO DE REFERENCIA
PROVIMENTO SALARIAL
Chefe de Servicos Urbanos Comissao R$ 3.231,56
Chefe de Servigos Rurais Comisséo R$ 3.231,56
Chefe de Limpeza Publica Comisséao R$ 3.231,56
TOTAL: R$ 9.694,68

3 - Estamos criando 2 fungbes gratificadas com 2 vagas cada, totalizando 4 fungbes
gratificadas:

NOMENCLATURA DA QUANTIDADE VALOR DA GRATIFICAGAO
FUNGCAO
Diretor de Escola 2 35% da referéncia salarial do
funcionario designado
Coordenador Pedagdgico 2 25% da referéncia salarial do
funcionario designado

4 - Estamos alterando a carga horaria do cargo efetivo de controlador interno, que passara da
referéncia 14/A (R$ 2.164,83) para a referéncia 21/A (R$ 4.177,04). Diferenca: R$ 2.012,21.

5 - Estamos alterando a referéncia do cargo em comisséo de chefe de gabinete, que passara
da referéncia 23/A (R$ 5.172,34) para a referéncia 24/A (R$ 7.476,95). Diferenga: R$
2.304,61.

6 - Estamos alterando a referéncia do cargo em comissdo de assessor de gabinete, que
passara da referéncia 15/A (R$ 2.634,38) para a referéncia 17/A (R$ 3.231,56). Diferenca:
R$ 596,18.



