PREFEITURA DO MUNICIPIO DE URANIA
CNPJ 46.611.117/0001-02
e-mail: gabinete@urania.sp.gov.br
Avenida Brasil n. 390 — Fone/Fax (17) 3634-9020 — CEP 15760-045
URANIA — Estado de Sao Paulo

OFICIO N° 052/2025

Urania, 12 de fevereiro de 2025.
MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005/2025

e e —a B LALLM R AL AT )

Excelentissimo Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

A presente proposigédo tem por objetivo adequar o quadro de pessoal da
Administragdo Publica a decisdo judicial proferida na Acdo Direta de
Inconstitucionalidade n® 2042893.69.2023.8.26.0000, que determinou a extingdo de
determinados cargos em comissdo por afronta aos principios constitucionais da
impessoalidade e da moralidade administrativa (art. 37 da CF/88).

Diante da necessidade de garantir a continuidade dos servigos, propde-se
a criacdo de fungdes gratificadas, que serdo ocupadas exclusivamente por servidores
efetivos, em consonancia com a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e os
principios da eficiéncia e economicidade.

Ademais, prevé-se a reestruturagdo de carga horaria e referéncia de
vencimentos, visando & adequagéo orgamentéaria e a valorizagdo da carreira publica,
sem aumento de impacto financeiro desproporcional, em observancia a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Contamos com o apoio dos Nobres Parlamentares para a aprovacao desta
matéria.

|VAN SOUBH |A Assinado de forma digital

* por IVAN SOUEHIA

GARCIA:04507 GARCIA04507340802
Dadas: 2025.02.12
340802 (12356200
Ivan Soubhia Garcia

Prefeito de Urania
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

Dispbe sobre a extingdo de cargos em
comissao, a criagdo de cargos
comissionados, a criagdo de fungdes
gratificadas, a alteragdo da referéncia de
vencimentos e carga horaria, a alteragéo
da Lei Complementar n° 006/2020, e da
outras providéncias.

IVAN SOUBHIA GARCIA, Prefeito Municipal de Urania, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuiges que lhes sdo conferidas por lei, encaminha a
Camara Municipal de Urania o seguinte Projeto Lei:

Art. 1° Ficam extintos, no ambito da Administragdo Publica Municipal, os
cargos em comissdo elencados no Anexo | desta Lei, em decorréncia de decisdo
proferida na Agéo Direta de Inconstitucionalidade n°® 2042893.69.2023.8.26.0000.

§ 1° Fica revogado o art. 38 da Lei Complementar n° 009/2017, devendo o
Poder Executivo promover os ajustes necessarios para a devida compatibilizagdo
normativa.

§ 2° O Anexo Il da Lei Complementar n° 009/2017 passa a vigorar com as
alteragdes introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo promover os ajustes
necessarios para a devida compatibilizagdo normativa.

Art. 2° Ficam criados os cargos em comissdo previstos no Anexo Il desta
Lei, os quais passaram a integrar a estrutura administrativa da Secretaria Municipal
de Servigos Publicos, Planejamento e Transito.

§ 1° Fica alterada a tabela do art. 30 da Lei Complementar n°® 009/2017,
devendo o Poder Executivo promover os ajustes necessarios para a devida
compatibilizagéo normativa com a inclusdo dos cargos previstos no Anexo Il desta Lei.

§ 2° O Anexo Il da Lei Complementar n® 009/2017 passa a vigorar com as
alteragbes introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo promover os ajustes
necessarios para a devida compatibilizagido normativa.

§ 3° A Lei n° 3.311/2017 passa a vigorar com as alteragdes introduzidas
por esta Lei, devendo o Poder Executivo promover os ajustes necessérios para a
devida compatibilizagdo normativa.

Art. 3° Fica revogado o paragrafo segundo do art. 9° da Lei Complementar
n°® 001/2010.

Art. 4° O art. 28 da Lei Complementar n° 001/2010 passa a vigorar com a
seguinte redagéo:
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“Art. 28 Os profissionais designados para exercer as fun¢bées de Diretor de
Escola e Coordenador Pedagdgico, quando possuirem jornada de trabalho inferior a
40 (quarenta) horas, fardo jus, a titulo de carga suplementar de trabalho, & diferenga
entre a jornada de trabalho do cargo efetivo e o total de 40 (quarenta) horas semanais,

mais gratificagdo pela fungdo desempenhada, nos termos do anexo Il desta Lei
Complementar.”

Art. 5° Ficam criadas as fungGes gratificadas previstas no Anexo Il desta
Lei, destinadas a servidores efetivos, com a finalidade de assegurar a continuidade
dos servigos de suporte pedagdgico e administrativo da educagéo.

§ 1° As fungdes gratificadas do Anexo lll passam a integrar a Lei
Complementar n°® 001/2010, que dispde sobre o Estatuto e Plano de Carreira e
Remuneragéo do Magistério Publico Municipal de Urania e da outras providéncias.

§ 2° O Anexo Il da Lei Complementar n°® 001/2010 passa a vigorar com as
alteragdes introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo promover os ajustes
necessarios para a devida compatibilizagdo normativa.

Art. 6° O cargo em comissdo de Secretario Municipal de Educagéo passa
a integrar o Anexo |l da Lei Complementar n® 001/2010.

Paragrafo tnico. O Anexo Il da Lei Complementar n° 001/2010 passa a
vigorar com as alteragdes introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo
promover os ajustes necessarios para a devida compatibilizagdo normativa na Lei
Complementar n° 001/2010 e na Lei Complementar n® 009/2017.

Art. 7° O § 2° do art. 11 da Lei Complementar n° 006/2020 passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“§ 2° Seréd computado como efetivo exercicio das fungées de magistério,
para os fins previstos no inciso Il, o periodo em que o professor de carreira estiver
designado para o exercicio das fungées de Secretario de Educagéo, Diretor de Escola,
Vice-Diretor de Escola, Coordenador Pedagégico e Supervisor de Ensino;”

Paragrafo unico. O § 2°do art. 11 da Lei Complementar n°® 006/2020 passa
a vigorar com as alteragdes introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo
promover os ajustes necessarios para a devida compatibilizagdo normativa.

Art. 8° A carga horaria do cargo de Controlador Interno passa a ser de 40
(quarenta) horas semanais, com vencimentos fixados na referéncia 21/A, mantidas as
demais disposicoes relativas ao regime juridico do cargo.

Paragrafo tnico. O Anexo | da Lei Complementar n° 009/2017 e o Anexo
| da Lei Complementar n® 014/2022 passam a vigorar com as alteracées introduzidas

por esta Lei, devendo o Poder Executivo promover os ajustes necessarios para a
devida compatibilizagdo normativa.
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Art. 9° A referéncia de vencimentos do cargo de Chefe de Gabinete passa
a ser 24/A, mantidas as demais disposicdes relativas ao regime juridico e atribuicdes
do cargo.

Paragrafo unico. O Anexo Il da Lei Complementar n° 009/2017 passa a
vigorar com as alteragdes introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo
promover os ajustes necessarios para a devida compatibilizagdo normativa.

Art. 10 A referéncia de vencimentos do cargo de Assessor de Gabinete
passa a ser 17/A, mantidas as demais disposicoes relativas ao regime juridico e
atribuicdes do cargo.

Paragrafo unico. O Anexo Il da Lei Complementar n® 009/2017 passa a
vigorar com as alteragdes introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo
promover os ajustes necessarios para a devida compatibilizagdo normativa.

Art. 11 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta
das dotagbes orgamentarias préprias, ficando o Poder Executivo autorizado a
promover os ajustes necessarios.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
efeitos retroativos a partir de 1° de janeiro de 2025.

Prefeitura Municipal de Urania,
Urania, 12 de fevereiro de 2025.

IVAN SOUBHIA| Assinado de forma digital PROTOCOLO NQJ.??J»Z;_S._
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ANEXO | - DOS CARGOS COMISSIONADOS EXTINTOS

NOMENCLATURA DO CARGO TIPO DE PROVIMENTO
Diretor de Escola Comisséao
Coordenador Pedagdgico Comisséao
Chefe do Setor de Cultura Comisséao
Chefe do Setor de Turismo Comisséo
Chefe do Setor de Contabilidade Comisséo
Chefe do Setor de Tesouraria Comisséo
Chefe do Setor de Tributagéo Comissao
Chefe do Setor de Ouvidoria Comisséao
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ANEXO Il - DOS CARGOS EM COMISSAO CRIADOS

NOMENCLATURA DO CARGO: Chefe de Servigos Urbanos

QUANTIDADE DE VAGAS: 1 (uma)

REFERENCIA SALARIAL: 17/A

ESCOLARIDADE: Ensino médio ou experiéncia comprovada

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 (quarenta) horas

PROVIMENTO: Comissao

ATRIBUIGOES: Assessorar o Secretario Municipal de Servigos Publicos,
Planejamento e Transito em todas as atividades relacionadas a Secretaria e
supervisionar a execugado dos servigos de manutengdo e conservagdo das vias
urbanas, bem como auxiliar a abertura de vias ou logradouros publicos;
supervisionar os trabalhos de pavimentag&o geral nas vias urbanas, modificagdo de
tragados, de passeios laterais e obras semelhantes relativas as vias e logradouros
publicos; supervisionar e/ou assessorar a limpeza de galerias de aguas pluviais da
zona urbana e seus arredores, providenciando as obras que se fizerem necessarias,
supervisionar o emplacamento dos novos logradouros ou vias do Municipio, bem
como, as alteragdes de numeragao das novas edificagdes, comunicando ao setor
de tributagdo para anotagdo no cadastro; supervisionar e/ou assessorar as
inspegdes nas obras em andamento de execugéo direta ou indiretas; supervisionar
0 cadastro das obras em andamento da Prefeitura Municipal, para efeito de
fiscalizagéo e acompanhamento do seu desenvolvimento; supervisionar a execugao
dos consertos e reparos de prédios pertencentes ao Municipio; assessorar os
trabalhos topograficos para execugdo de obras e servigos de engenharia do
Municipio, supervisionar os materiais a serem utilizados nas diversas obras do
Municipio e em caso de falta encaminhar relagédo ao Setor de Compras para as
providencias da aquisigdo; supervisionar o plano rodoviario Municipal, efetuando ou
fiscalizando todos os servigos técnicos a ele pertinentes, supervisionar e/ou
assessorar outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas pelo seu
superior imediato e participar de cursos e palestras nas esferas estadual e federal,
relacionadas a sua area de atuacao.

NOMENCLATURA DO CARGO: Chefe de Servigos Rurais

QUANTIDADE DE VAGAS: 1 (uma)

REFERENCIA SALARIAL: 17/A

ESCOLARIDADE: Ensino médio ou experiéncia comprovada

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 (quarenta) horas

PROVIMENTO: Comissao

ATRIBUI(;GES: Assessorar o Secretario Municipal de Servicos Publicos,
Planejamento e Transito em todas as atividades relacionadas a Secretaria e
supervisionar a execugao dos servigos de manutengao e conservagao das estradas
rurais, bem como auxiliar a abertura e melhorias das estradas rurais; supervisionar
os trabalhos de limpeza, compactagdo e cascalhamento das estradas rurais,
modificagdo de tragados, quando necessdrio; supervisionar e/ou assessorar a
limpeza de canais, corregos e lagoas, bem como, de galerias de aguas pluviais da
zona rural e seus arredores, providenciando as obras que se fizerem necessarias;
supervisionar o emplacamento das estradas rurais do Municipio; assessorar os
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trabalhos topogréficos para execugéo de obras e servicos de engenharia do
Municipio que se fizerem no perimetro rural, supervisionar os materiais a serem
utilizados nas diversas obras de conservagéo das estradas rurais e em caso de falta
encaminhar relagdo ao Setor de Compras para as providencias da aquisigéo;
supervisionar as estradas Municipais para que estas mantenha em boas condicdes
de conservagéo; responsabilizar-se pela supervisdo da captura e remogdo de
animais encontrados soltos nas estradas Municipais, fazendo-os recolher ao
depodsito de Prefeitura Municipal; supervisionar as condigdes dos esgotos existentes
para escoamentos das &aguas pluviais, supervisionar e/ou assessorar outras
atividades correlatas que Ihe forem determinadas pelo seu superior imediato e
participar de cursos e palestras nas esferas estadual e federal, relacionadas a sua
area de atuacéo.

NOMENCLATURA DO CARGO: Chefe de Limpeza Publica

QUANTIDADE DE VAGAS: 1 (uma)

REFERENCIA SALARIAL: 17/A

ESCOLARIDADE: Ensino médio ou experiéncia comprovada

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 (quarenta) horas

PROVIMENTO: Comissao

ATRIBUIGOES: Assessorar o Secretario Municipal de Servicos Publicos,
Planejamento e Transito em todas as atividades relacionadas a Secretaria e
supervisionar a execu¢do dos servigos de limpeza publica e coleta de lixo;
superintender, acompanhar, fiscalizar e atribuir fungdes aos garis e demais
servidores em exercicio no servigo de limpeza publica e coleta de lixo; acompanhar
o trabalho diario de limpeza publica e coleta de lixo; fiscalizar os servigos de aterro
controlado; propor medidas administrativas destinadas a melhorar o sistema de
coleta de lixo e limpeza publica; acompanhar e fiscalizar o trabalho de limpeza de
pracas e jardins; executar servigos de encarregado de pessoal e/ou turma; executar
outras tarefas compativeis com a sua fungdo e que forem determinadas pelo
superior hierarquico.
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ANEXO Il - DAS FUNGOES GRATIFICADAS INTEGRANTES DA LEI
COMPLEMENTAR N° 001/2010

NOMENCLATURA DA FUNGCAO GRATIFICADA: Diretor de Escola

QUANTIDADE DE VAGAS: 02 (duas)

VALOR DA GRATIFICAGAO: 35% da referéncia salarial do funcionario designado

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 (quarenta) horas

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO: Licenciatura plena em Pedagogia ou pés-
graduagéo na area de Educagéo e ter, no minimo, 08 (oito) anos de exercicio efetivo
de magistério.

ATRIBUIGOES: Art. 18 da Lei n°® 3.311/2017

NOMENCLATURA DA FUNGCAO GRATIFICADA: Coordenador Pedagdgico

QUANTIDADE DE VAGAS: 02 (duas)

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 (quarenta) horas

VALOR DA GRATIFICAGAO: 25% da referéncia salarial do funcionario designado

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO: Curso Superior com licenciatura de
graduagéo plena em Pedagogia e ter, no minimo, 05 (cinco) anos de exercicio
efetivo de magistério.

ATRIBUIGOES: Art. 19 da Lei n® 3.311/2017




oupjuawediQ ojoedwy -

oxradueury opedury -

00°000°00€ GZ0Z Wa 033ID1] O UI0D 0JSIA3L] OI@dURUL{ OP[ES °
00°000°00Z 9% 030eduI] Op OWIXSIIDE O W0D GZ(Z BIed SeIsIAdl] sesadsa(] sep [eI0L
- GZ0z wd 03alo1 ] wod sesadsa(] sep owndsaDY -
6z0z ered sepyawoidwod senrejuawedi() sesadsa(

00°000°00°9%

00°000°00S9% GZ(7 eied epewnsy eladueur] apepifiquodsi( =

00°000°00S 9% GZOT P OLIaX3 0 eled eSIAdL] BJIR0Y +
$202/T1/ 1€ W oxaoueury jlaesadng +

1 €Z0T 2p oppIXY (e

Qaﬂh.ZmEUMO 4 OUIEDINVNII OLOVANI Od - II

TVSNIW VS3dSHd 3d OLNIWNY Od TV.IOL
OpeWNSa OPELISA [BSUSUL 0}SND)

|

0BILDSAQ

SAIO[EA

:oxteqe o1penb auriojuos ‘sounsaide sop Jo[ea O souwreLIa) ‘eurde ojsodxa o ajuer

SZ0Z/S00 N ¥VLNAWHTINOD 15130 OLAOUd OV O€ 2judIojol ‘oltadueuty a ougjuaurediQ) opedul] sp eafewysy

OAILLOW Od -1

S202/100 o oppedur]
"LZ0T 2 STOT ‘STOT 3P SOPPRXY :0aq0dd

dS-VINVYN 2p [edpunjy emyiajaid ;4 LNI

OYIEIONVNI 3 OIIY.INFWVII0 OLOVINI




IVAIDINAWN OLIAda4d
eDIED) PIYQROG UEA]

.i_nhvg—a-n.du.«nani ZOBOPELOSYOVIDYVD
W 2o jribep e ap opeurssy | YIHENOS NVAI

GZOT 9P o134 3P 71 ‘VINVIN

SEpI2[2qe]Sa S[EIS] SejdU SE WAjUauoIduod ogu 3 [enuy eLpjUaUTedIQ (9] Bu
3 SELIBJUSWIESIO) SIZLIAII(] Sep 1] PU ‘[enuUeLIM[] OUe[] ou sejsiaaid opjsa seperapisuod mbe sesadsap ap sagierae se ‘anb 19] ep sowa) sou ‘oxe[da

21 VA 11 9T OOLLYV - VSIdSAd VA HOAYNIAYO0 Od OVIVIVIOAA - Al

"OIII0UEULJ 3 OLIPJUIWEDIO0

ojoedwr wisse opuaaey OBU ‘SepeLI OpUas Ojsa anb sapdeoyneid 2 sofied sop 1o[eA o wesadns SOJUNXD OPUSS OF}SI anb so81e> so anb opensowap
eay apuo ‘127 ap oalo1] oe oxaue opedurr ap opmsa ered eypuerd wa sopejussaide s0iSND 0 WRIOJ O[NJ[E]) P 3seg OWIOD SOPEZI[AN SAIO[eA SO

SOAVZITLLN SOMYILIND SOd - III

ourpjuawesIQ) ojoeduy -
orraoueury opedury -

000 970z w2 032l01] wrod s1ejo} sesadsa(] Sep OWDSIDY *
00°0SZ'99€°1S 970z eied epelnSy EXIaOUeUl] dpepIiqruodsi( =
00'0S2°99T°1S 9707 2P OR}PIaxa O eled epeladsa ejedy +
00'000°001 020z /z1/1¢ exed oisiaazg ox@oueury yagsadng +

i£zog 2p oppIXy (0

oLrgjuawedIQ opedury -
oxradueury opeduy -

F 9z0z Wa o3alo1J wod stejo} sesadsa(] sep OWSIDY
00000°526'8F gz0g eied epewnsy eloueur apepiiqruodsiq =
00°000°528'8% 970z 2P OPPIaxa 0 eled epe1adsa e}addy +
00°000°00T Sz0z/c1/ 1€ ered 0js1Aa1] OXBOURUL] JIARI3ANG +

:9Z0Z 2p opIaxg (q




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE URANIA
CNPJ 46.611.117/0001-02
e-mail: gabinete@urania.sp.gov.br
Avenida Brasil n. 390 — Fone/Fax (17) 3634-9020 — CEP 15760-045
URANIA - Estado de S&o Paulo

INFORMAGOES QUE BASEARAM A ELABORAGAO DO ESTUDO DE IMPACTO

1 - Estamos extinguindo 8 cargos comissionados. Dentre eles, 2 somam 4 vagas, totalizando
10 cargos extintos:

NOMENCLATURA DO CARGO TIPO DE REFERENCIA
PROVIMENTO SALARIAL
Diretor de Escola (duas vagas) Comisséao R$ 4.177,04
Coordenador Pedagégico (duas vagas) Comisséo R$ 4.177,04
Chefe do Setor de Cultura Comisséo R$ 2.634,38
Chefe do Setor de Turismo Comissao R$ 2.634,38
Chefe do Setor de Contabilidade Comisséao R$ 2.634,38
Chefe do Setor de Tesouraria Comissao R$ 2.634,38
Chefe do Setor de Tributacdo Comisséo R$ 2.634,38
Chefe do Setor de Ouvidoria Comisséo R$ 2.634,38
TOTAL: R$ 32.514,44

2 - Estamos criando 3 cargos em comissao:

NOMENCLATURA DO CARGO TIPO DE REFERENCIA
PROVIMENTO SALARIAL
Chefe de Servicos Urbanos Comissao R$ 3.231,56
Chefe de Servigos Rurais Comisséo R$ 3.231,56
Chefe de Limpeza Publica Comisséao R$ 3.231,56
TOTAL: R$ 9.694,68

3 - Estamos criando 2 fungdes gratificadas com 2 vagas cada, totalizando 4 fungbes
gratificadas:

NOMENCLATURA DA QUANTIDADE VALOR DA GRATIFICACAO
FUNCAO
Diretor de Escola 2 35% da referéncia salarial do
funcionario designado
Coordenador Pedagdgico 2 25% da referéncia salarial do
funcionario designado

4 - Estamos alterando a carga horaria do cargo efetivo de controlador interno, que passara da
referéncia 14/A (R$ 2.164,83) para a referéncia 21/A (R$ 4.177,04). Diferenga: R$ 2.012,21.

o - Estamos alterando a referéncia do cargo em comissao de chefe de gabinete, que passara
da referéncia 23/A (R$ 5.172,34) para a referéncia 24/A (R$ 7.476,95). Diferenca: R$
2.304,61.

6 - Estamos alterando a referéncia do cargo em comisséo de assessor de gabinete, que
passara da referéncia 15/A (R$ 2.634,38) para a referéncia 17/A (R$ 3.231,56). Diferenca:
R$ 596,18.
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OFICIO INTERNO N.° 005/2025

Camara Municipal de Urania/SP, 13 de fevereiro de 2025

Eu, DAVID RODRIGUES MENESES, Presidente da Camara Municipal de Urania, no uso de minhas
atribui¢Oes legais, encaminho ao setor JURIDICO, para emisséo de PARECER, o seguinte documento:

e Projeto de Lei Complementar n.° 001/2025, de 12/02/2025, de autoria do Executivo, que
dispGe sobre a revisao geral anual e reajuste dos vencimentos e salrios do quadro geral
de pessoal do Municipio de Urania e d4 outras providéncias.

 Projeto de Lei Complementar n.° 005/2025, de 12/02/2025, de autoria do Executivo, que
dispde sobre a extingdo de cargos em comisséo, a criagdo de cargos comissionados, a

criagéo de fungdes gratificadas, a alteragéo da referéncia de vencimentos e carga horaria,
a alteragéo da Lei Complementar n° 006/2020, e d4 outras providéncias.

Atenciosamente

Registra-se e arquiva-se nesta Diretoria.
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PARECER JURIDICO EM FACE DO PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N° 005/2025, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025.

Excelentissimo Presidente,

| - RELATORIO

Foi encaminhado a Assessoria Juridica desta Casa de Leis para
emissdo de parecer juridico, o Projeto de Lei Complementar n° 005/2025, de 12
de fevereiro de 2025, de autoria do Executivo Municipal, que dispbe sobre a
extingdo de cargos em comisséo, a criagdo de cargos comissionados, a criagéo
de fungdes gratificadas, a alteragdo da referéncia de vencimentos e carga
horaria, a alteragdo da Lei Complementar n° 003/2020.

E o suscinto relatério. Passo a analise juridica.

Il - DO REGIME DE TRAMITAGAO

N&o houve pedido expresso para o projeto tramitar em regime de
urgéncia nos termos do Art. 193, inciso |, do Regimento Interno, devendo assim,

referido projeto tramitar em regime ordinario.

Analisado o estudo preliminar sobre o rito do processo legislativo,
passa-se ao estudo da viabilidade juridico-constitucional desta proposicao.

Il - DA COMPETENCIA E INICIATIVA
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A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1.988, em seu
artigo 61, atribuiu a seguinte iniciativa ao Presidente da Republica, a qual, pelo

principio da simetria, se estende aos demais chefes do Poder Executivo:

Art. 61. A iniciativa das leis complementares e
ordinarias cabe a qualquer membro ou Comissio da
Camara dos Deputados, do Senado Federal ou do
Congresso Nacional, ao Presidente da Republica, ao
Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores,
ao Procurador-Geral da Republica e aos cidadaos, na

forma e nos casos previstos nesta Constituigio.

§ 1° Sado de iniciativa privativa do Presidente da

Republica as leis que:

(i)

Il - disponham sobre:

a. criagao de cargos, fungoes ou empregos publicos
na administragdo direta e autarquica ou aumento de
sua remuneragao.

O Regimento Interno desta Casa de Leis em seu artigo 203, incisos
I e ll, normatizam que é competéncia privativa do Prefeito a iniciativa de leis que

disponham sobre, in verbis:

Artigo 203° - E da competéncia privativa do Prefeito a
iniciativa das leis que disponham sobre:

- criagao, estruturagao e atribuigoes das Secretarias,
orgao e entidades da administragao publica municipal;
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II- a criacao de cargos, empregos e fungdes na
administracdo publica direta e autarquica, bem

como a fixagdo e aumento de sua remuneragéo;

No que tange a propositura por meio de projeto de Lei
Complementar, a Lei Organica do Municipio em seu artigo 33, paragrafo tnico,

inciso VI, traz que é matéria exclusiva de lei complementar, a criacdo de cargos
e aumento de vencimento dos servidores. In verbis:

Artigo 33 — As leis complementares serdo aprovadas
pela maioria absoluta dos membros da Camara,
observados os demais termos da votagido das leis
ordinarias.

Paragrafo Unico — As leis complementares sio

concernentes as seguintes matérias:
|-

VI — Criagao de cargos e aumento de vencimento dos
servidores;

Sendo assim, o presente projeto de lei complementar no que
tange a competéncia de iniciativa e forma estd em conformidade com a
legislagao vigente.

IV - DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

A Lei Complementar n.° 101 de 04 de 2.000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) contempla algumas condicionantes para as criagdes
de agbes que acarretem aumento de despesas, conforme estatuido nos artigos
16 e 17 da referida lei:
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Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de
acao governamental que acarrete aumento da despesa

sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no
exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subseqiientes;

Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o
aumento tem adequagdo orgamentaria e financeira
com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o
plano plurianual e com a lei de diretrizes

orcamentarias.

§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-
se:

| - adequada com a lei orgamentaria anual, a despesa
objeto de dotagao especifica e suficiente, ou que esteja
abrangida por crédito genérico, de forma que somadas
todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a
realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam
ultrapassados os limites estabelecidos para o
exercicio;

§ 2° A estimativa de que trata o inciso | do caput sera
acompanhada das premissas e metodologia de calculo

utilizadas. - destacamos.

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado
a despesa corrente derivada de lei, medida proviséria

ou ato administrativo normativo que fixem para o ente
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a obrigac¢édo legal de sua execugdo por um periodo

superior a dois exercicios.

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despesa de
que trata o caput deverdo ser instruidos com a
estimativa prevista no inciso | do art. 16 e demonstrar

a origem dos recursos para seu custeio.

§ 2° Para efeito do atendimento do § 10, o ato sera
acompanhado de comprovagdo de que a despesa
criada ou aumentada ndo afetara as metas de
resultados fiscais previstas no anexo referido no § 10
do art. 40, devendo seus efeitos financeiros, nos
periodos seguintes, ser compensados pelo aumento
permanente de receita ou pela redugio permanente de

despesa.

§ 3° Para efeito do § 2° considera-se aumento
permanente de receita o proveniente da elevagao de
aliquotas, ampliagao da base de calculo, majoragdo ou
criacao de tributo ou contribuigao.

§ 4° A comprovagao referida no § 2°, apresentada pelo
proponente, contera as premissas e metodologia de
calculo utilizadas, sem prejuizo do exame de
compatibilidade da despesa com as demais normas do
plano plurianual e da lei de diretrizes orgamentarias.

§ 5° A despesa de que trata este artigo ndo sera
executada antes da implementagio das medidas
referidas no § 2°, as quais integrardo o instrumento que

a criar ou aumentar.
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A lei complementar em questéo esta devidamente acompanhada
do respectivo impacto orgamentario e financeiro.

V — DA TECNICA LEGISLATIVA ADEQUADA

A elaboragéo de leis no Brasil, deve observar a técnica legislativa
adequada, prevista na Lei Complementar Federal n° 95, de 26 de fevereiro de

1998, conforme determina o paragrafo Unico do artigo 59, da Constituicao
Federal.

No presente Projeto de Lei Complementar, nada ha que obstaculize
sua leitura e compreensao.

VI - DA VOTAGAO

Por tratar-se de projeto de lei complementar, e por dispor
sobre criagéo de cargos, nos termos do artigo 54, “caput”, e incisos IV e XIl, do
Regimento Interno para ser aprovado deve receber a maioria absoluta (05 votos)
dos Edis.

E, nos termos do artigo 241, “caput’, § 1° e alinea “b”, do
Regimento Interno, devera ser votado em dois turnos de discuss&o e votagao,
com intervalo minimo de 10 (dez) dias.

VIl - DAS COMISSOES PERMANENTES

No caso em questdo, verifica-se que a proposi¢édo precisa ser
submetida ao crivo da Comisséo de Justica e Redacao (art. 78, inciso |, alinea

“a” do RI) e da Comisséo de Financas e Orcamento (art. 78, inciso Il, alineas
“e” e “h” do RI).



'%’dwm’w;wﬁmw?gﬁa{ de Wrania
CHPJ 51 842 185000412
el crmarania @ gl o TebiFax (7)) 3830177
Avisiict Poxnidinié Kl 5> 3804 U Postal 00 - CT0 1S N0 000 Uniininp

Vlll- DA CONCLUSAO

Diante de todo exposto, do ponto de vista de constitucionalidade,
juridicidade e boa técnica legislativa, depois de observada as recomendagdes
deste parecer, a Assessoria Juridica OPINA s.m.j. pela viabilidade técnica do
Projeto de Lei Complementar em andlise.

No que tange ao mérito, esta Assessoria Juridica ndo ira se
pronunciar, pois cabera aos vereadores, no uso da fungao legislativa, verificar a

viabilidade da aprovagéo, respeitando-se para tanto, as formalidades legais e
regimentais.

Camara Municipal de Urania/SP, 12 de fevereiro de 2025.

ASEMAD CEITALENTE
JOAD BRUNO BASSETO DE CASTRO

Dr. Jodao Bruno Basseto de Castro
Advogado - OAB/SP n° 334.768
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OFICIO INTERNO N.° 005-B/2025

Camara Municipal de Urania/SP, 13 de fevereiro de 2025

DESPACHO

Eu, DAVID RODRIGUES MENESES, Presidente da Camara Municipal de Urania, no uso de
minhas atribuicdes legais, encaminho as devidas COMISSOES PERMANENTES, de acordo com o art. 78 do
Regimento Intemo, para ANALISE e JULGAMENTO, o seguinte:

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO:

e Projeto de Lei Complementar n.° 001/2025, de 12/02/2025, de autoria do
Executivo, que dispde sobre a revisdo geral anual e reajuste dos vencimentos e
salarios do quadro geral de pessoal do Municipio de Urania e da outras
providéncias.

e Projeto de Lei Complementar n.° 005/2025, de 12/02/2025, de autoria do
Executivo, que dispde sobre a extingdo de cargos em comisséo, a criagdo de
cargos comissionados, a criagdo de fungdes gratificadas, a alteragdo da
referéncia de vencimentos e carga horaria, a alteragéo da Lei Complementar n°
006/2020, e da outras providéncias.

COMISSAQ DE FINANCAS E ORCAMENTO:

e Projeto de Lei Complementar n.° 001/2025, de 12/02/2025, de autoria do
Executivo, que dispde sobre a revisdo geral anual e reajuste dos vencimentos e
salarios do quadro geral de pessoal do Municipio de Urania e da outras
providéncias.

e Projeto de Lei Complementar n.° 005/2025, de 12/02/2025, de autoria do
Executivo, que dispde sobre a extingdo de cargos em comissio, a criagéo de
cargos comissionados, a criagdo de fungdes gratificadas, a alteragdo da
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referéncia de vencimentos e carga horaria, a alteragéo da Lei Complementar n
006/2020, e da outras providéncias.
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DESPACHO DA COMISSAO DE JUSTICAE REDAGAO:
Recebidonadata: /3 j ©2 | 2035

Presidente

DESPACHO DA COMISSAO DE FINANGAS E ORCAMENTO:

Recebido na data: % 5 o2 ; 2029
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PARECER DA COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO

A COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO apds os estudos que
se fazem necessarios ao Projeto de Lei Complementar n.° 005/2025, de autoria do Executivo,

OPINA para que 0 mesmo seja discutido e votado por se tratar de matéria legal e constitucional,
nada impedindo a sua aprovagao.

Solicito aos nobres pares que o projeto em tela seja aprovado.

E meu parecer.

Sala das Comissées, 19 de fevereiro de 2025
L oo ,

ROBERTO TOSHIO MIMURA
Relator

COMISSAO DE JUSTIGA E REDACAO

A COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO, apés a reuniso
realizada, aprova e recomenda o parecer de Vereador Relator.

Sala das Comissées, 19 de fevereiro de 2025

ROBERTO TOSHIO MIMURA
Relator

Jﬂﬁﬂiﬁ%ﬁlsm

Membro
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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO

Aos vinte dias de fevereiro de 2025, na sala destinada as
reunioes, as 18h30min, a Comisséo reuniu-se para exarar pareceres ao Projeto de Lei
Complementar n.° 005/2025, de autoria do Executivo. Estudando a matéria correspondente, o
Senhor Relator exarou parecer desfavoravel a matéria em andlise.

Toda a Comisséo, na mesma reunido, resolveu acatar o parecer
do Senhor Relator aprovando-o, e, enunciando-o & Presidéncia para que o mesmo fosse discutido
e votado de acordo com o art. 110 do Regimento Intemo desta Casa de Leis.

E a decisio.

Sala das Comissoes, 20 de fevereiro de 2025

ROBERTO TOSHIO MIMU

Relator

Jo&e;m%ﬂlsm

Membro
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PARECER DA COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO

A COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO, ap6s os estudos
que se fazem necessarios ao Projeto de Lei Complementar n. 005/2025, de autoria do
Executivo, OPINA para que o mesmo seja discutido e votado por se tratar de matéria legal e
constitucional, nada impedindo a sua aprovagao.

Solicito aos nobres pares que o projeto em tela seja aprovado.

E meu parecer.

/_Sjﬁigs_(:%issées, 19 de fevereiro de 2025

RODRIGO LU

COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO

A COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO, ap6s a reunido
realizada, aprova e recomenda o parecer de Vereador Relator.

Sala das Comissdes, 19 de fevereiro de 2025

IVRAMENTO SILVA



Camara Municipal de Udria
CNPJ 51.842.185/0001-12

e e-mail: cmurania@gmail.com - Tel.: (17) 3634-1177
2 WSIES>”  Avenida Presidente Kennedy n® 1.474 - Cx. Postal 02 - CEP 15.760-000 - Urdnia - SP

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO

Aos vinte dias de fevereiro de 2025, na sala destinada as
reuniées, as 18h30min, a Comissdo reuniu-se para exarar pareceres ao Projeto de Lei
Complementar n.® 005/2025, de autoria do Executivo. Estudando a matéria correspondente, o
Senhor Relator exarou parecer desfavoravel a matéria em andlise.

A maioria dos membros resolveu acatar o parecer do Senhor
Relator aprovando-o, e, enunciando-o & Presidéncia para que o mesmo fosse discutido e votado
de acordo com o art. 110 do Regimento Interno desta Casa de Leis.

E a decis3o.

Sala das Comissées, 20 de fevereiro de 2025
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AUTOGRAFO N° 016/2025

“DISPOE SOBRE A EXTINGAO DE CARGOS EM
COMISSAO, A CRIAGAO DE CARGOS
COMISSIONADOS, A CRIAGAO DE FUNGOES
GRATIFICADAS, A  ALTERAGAO DA
REFERENCIA DE VENCIMENTOS E CARGA
HORARIA, A ALTERACAO DA LEI
COMPLEMENTAR N° 006/2020, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

A Mesa da Camara Municipal de Urania, Estado de
Sé&o Paulo, DECRETA:

Art. 1° Ficam extintos, no ambito da Administragdo Publica Municipal, os cargos em
comisséo elencados no Anexo | desta Lei, em decorréncia de decisZo proferida na Acéo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2042893.69.2023.8.26.0000.

§ 1° Fica revogado o art. 38 da Lei Complementar n°® 009/2017, devendo o Poder Executivo
promover os ajustes necessarios para a devida compatibilizagéo normativa.

§ 2° O Anexo Il da Lei Complementar n® 009/2017 passa a vigorar com as alteragdes
introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo promover os ajustes necessarios para a devida
compatibilizagdo normativa. '

Art. 2° Ficam criados os cargos em comiss&o previstos no Anexo Il desta Lei, os quais
passaram a integrar a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Servigos Publicos,
Planejamento e Transito.

§ 1° Fica alterada a tabela do art. 30 da Lei Complementar n° 009/2017, devendo o Poder
Executivo promover os ajustes necessarios para a devida compatibilizagao normativa com a inclus&o dos
cargos previstos no Anexo Il desta Lei.

§ 2° O Anexo Il da Lei Complementar n® 009/2017 passa a vigorar com as alteragdes
introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo promover os ajustes necessarios para a devida
compatibilizagdo normativa.

§ 3° A Lei n° 3.311/2017 passa a vigorar com as alteragdes introduzidas por esta Lei,
devendo o Poder Executivo promover os ajustes necessarios para a devida compatibilizagéo normativa.

Art. 3° Fica revogado o paragrafo segundo do art. 9° da Lei Complementar n° 001/2010,
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Art. 4° O art. 28 da Lei Complementar n® 001/2010 passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 28 Os profissionais designados para exercer as fungdes de Diretor de Escola e
Coordenador Pedagégico, quando possuirem jornada de trabalho inferior a 40 (quarenta) horas, fardo
Jus, atitulo de carga suplementar de trabalho, a diferenga entre a jomada de trabalho do cargo efetivo e
o total de 40 (quarenta) horas semanais, mais gratificagéo pela fungéo desempenhada, nos termos do
anexo Il desta Lei Complementar.”

Art. 5° Ficam criadas as fungdes gratificadas previstas no Anexo Il desta Lei, destinadas a
servidores efetivos, com a finalidade de assegurar a continuidade dos servigos de suporte pedagégico e
administrativo da educagéo.

§ 1° As fungdes gratificadas do Anexo Ill passam a integrar a Lei Complementar n°
001/2010, que dispde sobre o Estatuto e Plano de Carreira e Remuneragéo do Magistério Publico
Municipal de Urania e d4 outras providéncias.

§ 2° O Anexo Il da Lei Complementar n® 001/2010 passa a vigorar com as alteragoes
introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo promover os ajustes necessarios para a devida
compatibilizagdo normativa.

Art. 6° O cargo em comissao de Secretario Municipal de Educagéo passa a integrar o Anexo
Il da Lei Complementar n° 001/2010.

Paragrafo unico. O Anexo Il da Lei Complementar n® 001/2010 passa a vigorar com as
alteragbes introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo promover os ajustes necessarios para
a devida compatibilizagéo normativa na Lei Complementar n® 001/2010 e na Lei Complementar n°
009/2017.

Art. 7° O § 2° do art. 11 da Lei Complementar n° 006/2020 passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

‘§ 2° Sera computado como efetivo exercicio das fungdes de magistério, para os fins
previstos no inciso Il, o periodo em que o professor de carreira estiver designado para o exercicio das
fungGes de Secretério de Educagéo, Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola, Coordenador Pedagégico
e Supervisor de Ensino;”

Parégrafo tnico. O § 2° do art. 11 da Lei Complementar n® 006/2020 passa a vigorar com
as alteragdes introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo promover os ajustes necessarios
para a devida compatibilizag&o normativa. '

Art. 8° A carga horaria do cargo de Controlador Interno passa a ser de 40 (quarenta) horas
semanais, com vencimentos fixados na referéncia 21/A, mantidas as demais disposi¢des relativas ao
regime juridico do cargo.

Parégrafo dnico. O Anexo | da Lei Complementar n® 009/2017 e o Anexo | da Lei
Complementar n® 014/2022 passam a vigorar com as alteragdes introduzidas por esta Lei, devendo o
Poder Executivo promover os ajustes necessarios para a devida compatibilizagdo normativa.
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Art. 9° A referéncia de vencimentos do cargo de Chefe de Gabinete passa a ser 24/A,
mantidas as demais disposigdes relativas ao regime juridico e atribui¢des do cargo.

Paragrafo tnico. O Anexo Il da Lei Complementar n® 009/2017 passa a vigorar com as
alteragdes introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo promover os ajustes necessarios para
a devida compatibilizago normativa.

Art. 10 A referéncia de vencimentos do cargo de Assessor de Gabinete passa a ser 17/A,
mantidas as demais disposicdes relativas ao regime juridico e atribuigdes do cargo.

Paragrafo anico. O Anexo Il da Lei Complementar n® 009/2017 passa a vigorar com as
alteragdes introduzidas por esta Lei, devendo o Poder Executivo promover os ajustes necessarios para
a devida compatibilizagéo normativa.

Art. 11 As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo & conta das dotagées
orcamentarias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a promover os ajustes necessarios.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua pu blicagéo, produzindo efeitos retroativos a
partir de 1° de janeiro de 2025.

Camara Municipal de Urénia, SP, 07 de marco de 2025.

= ...

Rodrigue$ Meneses oberto Toshio Mimura
Vice-Presidente

Evertort Rodlgties da Silva
2° Secretario

Registrado em livro préprio e publicado na Diretoria Administrativa da Camara Municipal de
Urénia, nos termos da Lei Orgénica do Municipio e Regimento Intemo.

ADEMAR MARINGOLO JUNIOR
Diretor Administrativo



